
TEAMLEITER (m/w/d) Verkauf und Verwaltung

Erlangen

Verwaltung

Vollzeit

ab sofort

033VER-2-2022

IHRE AUFGABEN

IHR PROFIL

IHRE BENEFITS

• Sie übernehmen die fachliche Mitarbeiterführung in Ihrem Bereich

• Sie steuern Arbeitszeitguthaben und Urlaubsplanung

• Sie verantworten die Umsetzung und Optimierung des Verkaufshaus-

Navigations-/Logistikhandbuchs

• Sie prüfen und überwachen die Tagesabschlussprotokolle und 

Kassenabläufe

• Sie stellen die telefonische Erreichbarkeit sicher

• Sie entscheiden über Sonderzustellungen und Sonderpreise im 

abgestimmten Rahmen

• Sie arbeiten im Mahnwesen mit

• Sie gewährleisten die Sicherstellung der Arbeitsprozesse in Ihrem 

Verantwortungsbereich sowie im Bereich Gebäude-Management/-

Sicherheit

• Sie betreuen Kunden und entscheiden über die Erstellung von 

Gutschriften

• Sie führen Teambesprechungen im Verantwortungsbereich durch und 

vertreten die Verkaufshausleitung

• Sie können eine abgeschlossene kaufmännische oder technische 

Ausbildung sowie mehrjährige Berufserfahrung im Handelsbereich 

vorweisen 

• Sie konnten idealerweise bereits Führungserfahrung sammeln

• Sie haben fundierte Kenntnisse von Warenwirtschaftssystemen 

und MS-Office-Grundkenntnisse 

• Sie besitzen die Bereitschaft zur persönlichen und fachlichen 

Weiterentwicklung 

• Engagement und selbstständige Arbeitsweise sowie Flexibilität 

sind für Sie selbstverständlich 

• Kommunikations-und Teamfähigkeit sowie soziale Kompetenz 

runden Ihr Profil ab  

• 100-jährige Firmengeschichte 

• Personaleinkauf 

• Sicherheit durch Tarifbindung

• 30 Tage Urlaub inklusive Urlaubsgeld

• Rabattprogramm bei Partnerunternehmen

• Weiterbildung


